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AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA

Plan Local de Rendicién de Cuentas (LCAP) Propuesto para el 2016-17

SE DA AVISO de que la MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR de SAN YSIDRO, en su reunion
regularmente programada para celebrarse el 26 de mayo de 2016, llevara a cabo una audiencia pablica sobre
el Plan Local de Rendicion de Cuentas (LCAP) propuesto para el 2016-17.

Cada afio, el distrito es requerido para aprobar un LCAP para el préximo afio fiscal. EI LCAP debe revisarse
durante una audiencia pablica y la mesa directiva debe considerar todos los comentarios escritos recibidos
antes de la audiencia publica. EI LCAP propuesto para el afio fiscal 2016-17 se presenta a la mesa directiva
para su examen y aprobacion. EI LCAP incluye las metas del distrito, las acciones y los servicios para
alcanzar esas metas y los presupuestos y financiamientos supuestos durante un periodo de tres afios.

Todas las personas que deseen presentar observaciones por escrito al Distrito en relacion con el LCAP
propuesto para 2016-17 pueden hacerlo el o antes del 26 de mayo de 2016. Todos los comentarios escritos o
preguntas deben ser dirigidas a la atencion del Sr. Tony Hua, Asistente del Superintendente, Distrito Escolar
de San Ysidro, 4350 Otay Mesa Road, San Ysidro, CA 92173 o llame al (619) 428-4476. Todas las personas
gue deseen participar en la audiencia publica estan invitadas a asistir a la junta de la Mesa Directiva en la
siguiente hora y ubicacion:

FECHA: Mayo 26 del 2016
HORA: 6:00 pm

LUGAR: Districto Escolar de San Ysidro
Centro Educativo
4350 Otay Mesa Road
San Ysidro, CA 92173
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